Bethel

Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik gGmbH ist eine Tochtergesellschaft der von Bodelschwingh’schen Stiftungen Bethel mit Sitz in Bielefeld, einer
der groBten diakonischen Verbiinde Europas. Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik fiir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik ist ein
psychiatrisches Fachkrankenhaus mit spezialisierten Behandlungsprogrammen fiir die Bereiche Affektive Storungen, Schizophrenie,
Abhidngigkeitserkrankungen, Gerontopsychiatrie sowie Angst-, Zwangs- und Traumafolgestdrungen. Sie verfiigt Giber 111 vollstationdre und 52
teilstationdre Behandlungsplatze. Die Klinik gewahrleistet mit vier spezialisierten Stationen, drei Tageskliniken sowie einer psychiatrischen und
gerontopsychiatrischen Institutsambulanz die Versorgung der Bezirke Wilmersdorf und Siid-Charlottenburg und verfiigt iiber das Zentrum fiir
Psychotherapie mit der Traumaambulanz des Landes Berlin.

Wir suchen zur Verstéarkung unseres Leitungsteams fir unsere drei Tageskliniken, und der beiden Institutsambulanzen ab sofort eine/einen

Stellvertretung der pflegerischen Leitung (m/w/d)
(Vollzeit 38,5 Stunden/ Woche/ Teilzeit mdglich)

Ihr Profil:
- Organisationstalent, Freude am verantwortungsvollen und selbststédndigen Arbeiten und Teamarbeit
- Eine Leitungsausbildung/Studium im Pflegemanagement oder die Bereitschaft dies zu erwerben.
- Berufserfahrung in der klinischen Psychiatrie und Leitungserfahrung
- Interesse an einer modernen Pflege, die die Kompetenzen der Patienten/-innen in den Vordergrund stellt
- Hohes MaR an Selbstandigkeit, Eigenverantwortung und Belastbarkeit
- Hohe Personalfiihrungs- und Sozialkompetenz sowie tiberzeugende Teamorientiertheit, gepaart mit guter Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit
- Fahigkeit und Interesse nachgeordneten Pflegekraften fachpraktisches Wissen zu vermitteln und anzuleiten.

lhre Aufgaben:
- Mitgestaltung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsablaufen
- Personalfiihrung, Personalentwicklung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter
- Die Organisation des Pflegedienstes im Verantwortungsbereich inklusive Dienstplanung und Kontrolle
- Koordination der Ablaufe im multiprofessionellem Team
- Ansprechpartner fur alle anderen Berufsgruppen, die an Sicherstellung der Patientenversorgung beteiligt sind, sowie fur die
Patienten und ihren Angehérigen
- Uberwachung des Pflegeprozesses, der Pflegeplanung und der Dokumentation
- Uberpriifung der Einhaltung von Pflegestandards und Entwicklung
- Beteiligung an der Qualitatssicherung und Verantwortung fir die Qualitatssicherung auf der Station
- Die aktive Mitarbeit in der PIA

Was Sie von uns erwarten kénnen:
- Ein motiviertes Team mit viel Potential und Entwicklungsbereitschaft
- Eigenverantwortliche Organisation lhrer Arbeit in Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team und Ihren Dienstvorgesetzten.
- Attraktive leistungsgerechte Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des DWBO, Kinderzuschlag, Jahressonderzahlung
- betriebliche Altersversorgung und die Mdglichkeit der bezuschussten Altersvorsorge durch Gehaltsumwandlung
- die Mdglichkeit des Erwerbs eines Jobtickets
- individuelle Begleitung und strukturierte Einarbeitung
- Interne und externe Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten
- Pramiensystem bei der Anwerbung von Personal

Als Mitgliedseinrichtung des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO) wiinschen wir von den Bewerbern,
dass sie den christlichen Charakter unseres Hauses mittragen.

Wir freuen uns auf Sie und lhre liberzeugende und aussagekraftige Bewerbung!

Bitte senden Sie Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der Registriernummer 019FvBK21 per Mail an: bewerbung@fvbk.de oder per Post
an folgende Adresse:

Friedrich von Bodelschwingh-Klinik ,
Kliniksekretariat ,
Landhaustr. 33-35,

10717 Berlin

Haben Sie Fragen?

Wir freuen uns uber Ihren Anruf im Biro der Pflegerischen Abteilungsleitung (Herr Abdullah, Tel.: 030/5472-7921). Weitere Informationen
Uber unsere Einrichtung finden Sie unter www.bodelschwingh-klinik.de
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