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fur Psychiatrie und Psychotherapie
Gemeindepsychiatrischer Verbund und Altenhilfe (GPVA) gGmbH

Der Gemeindepsychiatrische Verbund und Altenhilfe (GPVA gGmbH) ist eine Tochtergesellschaft der von Bodelschwingh’schen
Stiftungen Bethel mit Sitz in Bielefeld, einer der gréRten diakonischen Verbinde Europas. Er ist in Berlin mit finf Einrichtungen vertreten,
darunter zwei Pflegeheime, eine Behinderteneinrichtung, Angebote der ambulanten Betreuung fiir Menschen mit psychischen
Behinderungen und eine Klinik fir Psychiatrie und Psychotherapie.

Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik ist ein modernes psychiatrisches Krankenhaus mit spezialisierten Behandlungsprogrammen fir
die Bereiche Depression, Schizophrenie, Sucht und Gerontopsychiatrie (Demenz). Sie gewahrleistet mit vier spezialisierten Stationen,
drei Tageskliniken und verschiedenen Spezialambulanzen die Versorgung von Wilmersdorf und Sid-Charlottenburg und verfugt seit
kurzem Uber das Zentrum fur Psychotherapie mit der Traumaambulanz Berlin.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fur die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik in der Landhausstraf3e ab sofort

Berlin, 23.07.2018

Deeskalationstrainer (m/w)

(Anteilig im klinischen Betrieb)
lhre Aufgaben: vielseitig und verantwortungsvoll

Als Berater und Anleiter den Kollegen zur Seite stehen in schwierigen, bedrohlichen oder belastenden Situationen
Das Erarbeiten und Tragen eines Konzept zur Vermeidung und Verhinderung von Gewalt und Aggressionen
Abhalten von Schulungen mit Teilnehmern aller Berufsgruppen

Dazu notwendige Koordinierungsarbeiten

Entwerfen von eigenen Materialien zu Schulungszwecken

Dazu notwendige organisatorische Arbeiten (Schulungsunterlagen herstellen, Raumbuchungen u.a.)

Vor- und Nachbesprechen von kritischen Ereignissen

Bereitschaft zur Ubernahme von Gespréchsfilhrungen im interdisziplinaren Team

Ihr Profil: ausgebildet und motiviert

Erfahrung im psychiatrischen Arbeiten

Engagement und Freude bei der Arbeit mit psychisch kranken Patienten/-innen

Interesse an Umgangsweisen, die die Kompetenzen der Patienten/-innen in den Vordergrund stellt
Hohes Mal} an Selbstéandigkeit, Eigenverantwortung und Belastbarkeit

Entscheidungsfreudigkeit und die Bereitschaft zur Reflexion

Fachliche und kritische Auseinandersetzung mit dem Themengebiet menschliches Verhalten und Gewalt
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Selbstsicheres Auftreten

Gute EDV-Kenntnisse

Das Besondere an uns: Die Vielfalt und die attraktiven Arbeitsbedingungen

Freiraum fur die Ausfiihrung dieser verantwortungsvollen Tatigkeit

Sehr gute Arbeitsatmosphare

Miteinbeziehen in Fallvorstellungen und relevanten Klinikfragen

Eine Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
(DWBO)

e  Urlaub Gber dem gesetzlichen Mindesturlaub sowie zusétzliche betriebliche Altersversorgung

Als Mitgliedseinrichtung des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO) wiunschen wir von den Bewerbern, dass
sie den christlichen Charakter unseres Hauses mittragen.

lhr Angebot: Eine Uberzeugende Bewerbung — Wir freuen uns auf Sie!

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter Angabe der Registriernummer 022FvBK18 per Mail an: bewerbung@fvbk.de

Haben Sie Fragen?
Wir freuen uns uber lhren Anruf (Herr Kropp, unser Pflegedirektor, Tel.: 030/5472-2110).

Weitere Informationen iber unsere Einrichtung finden Sie unter www.bodelschwingh-klinik .de

in Berlin und Brandenburg
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