
  
  
Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik gGmbH ist eine Tochtergesellschaft der von Bodelschwingh’schen Stiftungen Bethel mit Sitz in 
Bielefeld, einer der größten diakonischen Verbünde Europas.  Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik ist ein psychiatrisches Fachkrankenhaus mit spezialisierten Behandlungsprogrammen für die Bereiche Affektive Störungen, 
Schizophrenie, Abhängigkeitserkrankungen, Gerontopsychiatrie sowie Angst-, Zwangs- und Traumafolgestörungen. Sie verfügt über 111 
vollstationäre und 52 teilstationäre Behandlungsplätze. Die Klinik gewährleistet mit vier spezialisierten Stationen, drei Tageskliniken sowie 
einer psychiatrischen und gerontopsychiatrischen Institutsambulanz die Versorgung der Bezirke Wilmersdorf und Süd-Charlottenburg und 
verfügt über das Zentrum für Psychotherapie mit der Traumaambulanz des Landes Berlin.  
  

Wir suchen zur Verstärkung unseres Leitungsteams für die Station 3 mit dem Schwerpunkt schizophrene 

Erkrankungen und akute Psychosen ab sofort und unbefristet eine  

  

Stellvertretende Stationsleitung (m/w/d) 

 (Vollzeit  38,5 Stunden/ Woche/ Teilzeit möglich)  

  

Wir bieten:  

- Eine attraktive Vergütung nach AVR inkl. Jahressonderzahlung und Kinderzuschlag 

- Arbeitgeberfinanzierte interne und externe Fortbildungsangebote 

- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge in Höhe von 4% des Bruttolohns 

- Jobticket-Option für 34€ statt 49€ im Monat 

- Prämiensystem bei der Anwerbung von Personal 

 

Ihr Profil:  

- Abgeschlossene Berufsausbildung oder ein Studium in der Pflege  

- Eine abgeschlossene Leitungsweiterbildung bzw. ein Managementstudium ist wünschenswert 

- Berufserfahrung in der klinischen Psychiatrie 

- Organisationstalent, Freude am verantwortungsvollen und selbstständigen Arbeiten und Teamarbeit 

- Personalführungs- und Sozialkompetenz sowie Fähigkeit und Interesse an Anleitung 

 

Ihre Aufgaben:  

- Gestaltung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen 
- Personalführung, Personalentwicklung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter (m/w/d) 
- Die Organisation des Pflegedienstes auf Station inklusive Dienstplanung und Kontrolle 
- Überprüfung der Einhaltung von Pflegestandards, Überwachung des Pflegeprozesses, der 

Pflegeplanung und der Dokumentation 
  

Als Mitgliedseinrichtung des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (DWBO) 

wünschen wir von den Bewerbern, dass sie den christlichen Charakter unseres Hauses mittragen.   

  
Bitte senden Sie Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der Registriernummer 092FvBK23 per Mail an:  

pflege@fvbk.de.    

Wir freuen uns über Ihren Anruf im Büro der Pflegerischen Abteilungsleitung (Herr Sachs, Tel.: 030/54727921). Weitere 

Informationen über unsere Einrichtung finden Sie unter  

www.bodelschwingh-klinik.de  

Wir freuen uns auf Sie und Ihre überzeugende und aussagekräftige Bewerbung!   
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