
Die Friedrich von Bodelschwingh-Klinik für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik ist ein Fachkrankenhaus in Berlin-Wilmersdorf 
mit spezialisierten Behandlungsprogrammen für die Bereiche Affektive Störungen, Schizophrenie, Abhängigkeitserkrankungen, 
Gerontopsychiatrie sowie Angst-, Zwangs- und Traumafolgestörungen. Sie verfügt über 111 vollstationäre und 52 teilstationäre 
Behandlungsplätze.  
  

Wir suchen zur Verstärkung unseres Leitungsteams für die Station 3 mit dem Schwerpunkt Schizophrenie zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit/Teilzeit eine:  

  

Stellvertretende Stationsleitung (m/w/d) 
   

Das Besondere an uns:  
  

• Innovatives Führungskonzept: Die Station verfügt über eine Fachliche Leitung und eine Stationsleitung 

• Geregelte und flexible Arbeitszeiten mit Wunschdienstplan  

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege   

• Neueste medizinische Ausstattung und zeitgemäße Therapiekonzepte   
• Ein angenehmes Arbeitsklima im interdisziplinären Team   

• Eine attraktive Jahresvergütung nach AVR DWBO in der EG 9 (Jahresgrundvergütung: 58.750 Euro bis 70.900 Euro) inkl. 

Jahressonderzahlung und 4% betrieblicher Altersvorsorge zzgl. Kinderzuschlag   
• Unter bestimmten Voraussetzungen können wir temporär eine möblierte Wohnung in Klinik-Nähe zur Verfügung stellen 

• Arbeitgeberfinanzierte interne und externe Fortbildungsangebote   
• Prämiensystem für die Anwerbung von neuen Kolleg:innen   
• Umweltfreundlichen und gesund unterwegs mit dem JobRad   

• Firmenfitness-Angebot für mentales und körperliches Wohlbefinden   

• Attraktive verkehrsgünstige Lage im Herzen Berlins   
• Jobticket-Option für 45€ statt 63€ im Monat und Corporate Benefits   

  

Ihr Profil:  
 

• Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft. 

• Wünschenswert wäre eine abgeschlossene Weiterbildung als leitende Pflegefachkraft/ Studium Pflegemanagement oder 

die Bereitschaft diese zu absolvieren 

• Sie bringen erste Berufserfahrung in der Akutpsychiatrie mit  

• Organisationstalent, Freude am verantwortungsvollen und selbstständigen Arbeiten und Teamfähigkeit 

• Fähigkeit und Interesse anderen Pflegekräften fachpraktisches Wissen zu vermitteln und anzuleiten 

 

Ihre Aufgaben:  
  

• Gestaltung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen 

• Personalführung, Personalentwicklung und Einarbeitung neuer Mitarbeitender  

• Organisation des Pflegedienstes auf Station inklusive Dienstplanung und Kontrolle 

• Überprüfung der Einhaltung von Pflegestandards und Entwicklung 

• Beteiligung an der Qualitätssicherung auf der Station 

 

 

Werden Sie Teil unseres Klinikteams! Wir wünschen uns von Ihnen, dass Sie den christlichen Charakter unseres Hauses mittragen.  

  

Wir freuen uns auf Sie!  

Bitte senden Sie Ihre Onlinebewerbung unter Angabe der Registriernummer 112FvBK2026 an: pflege@fvbk.de  

Haben Sie Fragen?  

Wir freuen uns über Ihren Anruf bei der pflegerischen Abteilungsleitung, Herrn Sachs, Tel.: 030 5472-7921.  

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    


